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1. Обrцие положения
1,1. Служба \,Iедиации яв_цяется объединением обучающихся и педагогов, действующем в

образовате,]rьном учреждении на основе.ilобровольLIеских усилий обучающихся.
1.2. Служба мелиации дейсr,вует на основании действующего законодате,цьства. Устава

школы. настояlrlего Положеrtия и СтандартоI] восстанови,гельной медиации.

2. I(е"rи и ]адачи rпко;rьной с"пуiкбы мелиации
2. 1 . IJе-lrью с:tr,жбы \,{e.,l14illttlL,l я]]jlястсrl:

2. 1, 1 . Расtrрос,грaltiсtlttе cl)c. lli обуч;tItltlцихся. работ никсlв yчреждения и [едаГОГОВ

циви Jlизованн ых iРrэрп,r р.rзре I I I с l I tl я tto н сР: t и к,гов.

2.1 .2. Помсlu{ь в рiтзре[llении конф,пикl,ных и криминальных ситуаl{ий на ocLIoBe принциIIов
восстановите-цьной ]\1ели ации.

2. 1 .3. Снижение ко.rIt{чес1 ва ад\,IинистратIlвного реагирования на правонар.YIJIения.

2. 2 " Зirдачап,t l.t с;t\,;tсбt,l N,I едli ?I tLI и rIвJяютсr] :

2.2.1.IIроведение примирительных програмil{ (кругов сообщества, шкоJIьных и семеЙных

конференчий rr T./t.) для у,.1п.,rr{иIiов конфликтов и кримиFIаiIьных ситуаций.
2.2.2. Обучение обучающихся цивиJIизованнI)Iм методам урегулирования конфликтов и

ответственности.
2.2.З. Информирование обучаюпlихся и педагогов о приLItlипах и ценносТях

восс,тановите:tт,ной ]uелиации.

3. [[рrrнrциIIы дея,|,е.l]ьt{()с],и шrкольной службы N{елиации.

З.1. Приrillиtt добрсlt]о']lьIIос,гl,{. прс.,tllо,тi1l,акlt-tlий как доброВоЛj,ItОе }'LIac,It,ie IIIкоJьников в

оргаlнизаL].1.1tл рirбо,lы с:il;tiбы" laK и tlбrIзLt,I с_I1,Ii()с с()l,]l1сис сгOрtl1l. l]ов. IеLlенIIых в конфлик,г" на

\,частие в Ilри N,I Liриr с.; t ьно й l I ро t,pa\I ý,l е.

З.2. Гiринчиtl конфи,lIенцliаJьItос,1,I]. предпоJIагающий обязательство с,пуrкбы \,1едиации не

рtLJгJIашать ll()Jlуче1.Iные l] ходс пpol,paiмN1 сведения. Исклrочеtлие сосТаВrIЯст иtlформация о

го1овящемся прест)/п-пении. а TaKrItc примирите:rьный договор (по согласованlIю с участниками
встречи и подписанный ип,tи).

З.З. 11ринчl.tlt tлеtirра_rьности. запреш{аюIций службе медиации приниN,lать сторону одного из

участников конфлIiкта. llcйTpa-lIbll()c,l,b пре.r{по,пагает. что с"пужба lIримирения не l]ыясIIяет Botlpoc

о виновности и,ци невиItовности той и,ци иной стороны, а является независимыN"l IIосредником,

ltомогаюЩиN,{ стороНам саN,Iостоятс-rIьно найти решение.

4. IIорялОк форпrирOвания школьной службы ý{едиации

4.1, В состаВ сл,чтtбы Ме;]ИilЦИи NIог\,т входи,гь об.ччающиеся 9 классов.

4.2. Рl,кtlволиге.rеr.t с:ll,жбы пцох<ет бьшь заместитель лиректора. социальFlLlй педагог.

психолоГ или иноii пc,,laI.0lиtIccKlrii рабсlтIJиК IIIKO.rlI)I. на которОго прика,]0\{,,цирек,l,ора ll]колы

возлаI,аIотся обязаttIl()с,! l{ 1i() ll\,}i()l](). lC If:t\ с-lr,ztбойt \{с,,it{t1Ilии,

1.з, PvKtltltl.{lt lc.lc\l C.l\ 7lir^rlll Nle,цtlal{tltt M())Iie,I, быть

IIроведенИ}о примири,l сiF,I{ых l Iр()l paN{\1.

4.4. i}опросLI Llле]Iства в с:tу,;ttбе N{сдиации, требоваt+ий к

слуrкбы, и иные воllрOсы. ttс реl,.паN,Iснтированные настояIцим

Уставопл. принимае\{ ып,t с,lчжбой rt сди at (lt Ll caN,I остояте,rlьно.

s. Пор"лок работы школьной службы медиации

LIеловек. ltрtlttIедlttий обучение

обучающимся. входящим в состав
Полоrкением, ]иогут оllределяться



5.1. С:rlжба \Ie, lи|l]lIlt.l \,loiliL,l,Il0_ilyl]a,гb иIld)ормацию о сJ),I{аяy конф"rIиктнОГО ИЛИ

криминiL,IЬttоI,о xapaкTeptl o,1 педаIоI,0l]. об\Itаtоulи\ся" адмиНистрации пlколы. ч,rIенов слr,жбьт

медиации, роiiителей (и"tи ;tиtl tIx ,]аN4еIlяIсlIцих).

5.2. Слl,жба ]\Jе.lиаt{ии пl_]иl{и\{ает реrIJение о возможности или невозможности
примирительной программы t] lia)Ii,1o]\,1 ltoнKpcTHoN{ с.пучае самосl,ояте,цьно. При необходимОСТИ О

IIринятом решении иrrфорпtи1-1\,ются,цо-ц;tiнос,гl] l,Ie лица школы.
5.З. I1римири,IеJIIэЕIIIя проI,рамN{а начинается в случае согласия конфликтук)lцих cTopol{ на

участие в ланной програм\{е.
5.4. В случае есjrи приNlирительная программа планируется, когда дело находится на Этапе

дознания, сJIедствия иJlи R суде.1,o о ее проведении ставится в известность администрация шIколы

и при необходипlOсти IIролlзво,цится соI,,r]tlсоваtIие с соо,гtsетствуюtцими органами внутренних де,rI.

5.5. Перегоtsоры доJIжнос,tными лицами проводит руководитель с.ltужбы медиаIlии.

5.6. В cJlo11tgbix сит},ациrIх (как прttви_цо. если в ситуации есть N{атеризJII,ныЙ 1"rтtерб. СРеДИ

yLIacTIlиKoB есl,ь В:ЗР()СjI1,1е. а Taк)ie в cjIуlIae кри\,IинaUlLной оитуаriии) куратор с,lrylttбы прип,lирения

при н иNIает yLlilc],I,Ie в I ltr]OI,paN{ \,1с.

5.7. t] сj]\пlilс. cc.ttt Krltt(l.,i}jIiг\,It)ll(иc сl,орOны Ile достиl,jIи возраста 10 лет. riримирительная

IlрограмNlа ttрOttо.riи-гСя с cOI,,Itlc1.1r{ lt]tacctIOI,сl р\,ковоllи,гсля иJIи :]акоttIlого прt-дсlавите.lя ребенка.
5.8, С,l1,жба \,1e.,ttialiI]t.i L]а\Iос,lоrI,1-е,]lьIIО ОГIРеll{СJIЯет сроки и э,l,апы IIрове,цеIlия программы в

каждом отдельно\{ с,пYLIас.

5.9. В слyLIаlс ес,tи l] ходс гIриN,Iири,rеJIыIой прог,раммы конфликтyюlllие с'ГоронЫ Приш"rlи к

соглашению, дос,гIiгн\,гые ре:]\ Jьта,l,ы Nlогч,], фиксироваться в письменноN,I iIриN,lиритеJIьном

договоре иJIи ycTl{o},1 сOt,,]IашеIIии.

5.10. IIрИ необходиМости с"lrуЖбаr п,tедиаЦии передает копию примирительного договора
администрации шкоJrы.

5.11. С:t_чlкба медиаlIИИ ПОI\IОгаеl,опре,ltе-llить способ выполtlения обяза-гельств. взятых на

себя cTopoIIaMI-I в IIриN,ILIрите:IыI0\,1 .цоl оворс. но не несет oTBeTcTBeHtlocTb за их выпо"llrrение. При

возникновеttии rrроблеr,t в вы]lо.jlнеI{иLI обязате-пьств. слу}кба примиреitия мо}кет I]роводить

дополнительные встречи сторон И ПоNIоLII' cTopoнaN,, осознать Ilричины тру]Iносl,ей и ttvти их

преодоlения. tt,lo доJiltно быt,ь tlt,oBtlpe}IO в письN{еIII{о\,1 иJlи устном соглашеLlии.

5.12. При ttcoбxcl,,ltlr,I()c1ll с,lл,;tба i\,{е.ilиации информирует .ччастников rlримирительной

програ]\,1\{ы о l]0з\l())Iit]()с,i,я\ .1.1]\ l ti\ cllt]II1.1i,t.,Il1C,t ов (cc,lt{ltal-'lIэIlOГo IlедаI,оI,а. псI-1хоJоI,а. имеющихся

на территории } чре)i,llс i t tl й со I lиi.l, I bli()ii сфсры ).

5.1З.llеятеjli,tIОС'l'l, с-rr;ttбы \Ic]tиalltlrl (ltlttсирr,е,гся в iltурналах и от,чеl,ах. которые являк]тся

в н \,тр е н н иN,I и до к 
}-/ 

N,I с l I, г it \{ Ll с, t y ;it б ы .

6. ОргаlrrlзаI(}lя деflтеJIьll(lсти службы медIIацилI

6.1. Сl,,l1,irtбс N,Iе;iиillll,lи по согjlасоваtlик) с алминистрацией lllколы предоставляе,гся

помеIцение лjlя сборсltз и llроведения гtриN{ирительньIх программ, а Takike возможность

испоJIьзоватЬ иные ресурсы IIIl(о.lЫ - такие, как оборулование, оргтехника. каilriелярские

принадле)itности. срелства информаltии и друl,ие.
6.2. flолrкrlоС'ГнI)Iе лица IIIItо-цы оitазыВают службе медиации содействие в распространении

информачии о дея,геJlьI{осl,и слl,rкбы CPer(L{ педагогов и обччающихся.
6.З. Служба \{едиации и]\4ееТ правО гIоль,]оватЬсrI Yслугами психоJtога. социа-rlьного пелагога

и других сr1ециалистоR IlIколы.

6.4. Ддшrliнllс,rраIlиrl IIlцg.1bj сtlдсilсгвчсt с,,tужбе NIедиации в орI,анизalции взаиN{одействия с

педагог.а}{И II]Ii()Jlы' |t ,l itK7lic c()]ltli.l.J1,ItГ,trtll с_,tt,;кбА\1 t{ I,t .,lр),гиN,lИ организt]IlияN"Iи, Аj{министрация

сти\lуjIирYе] Пe..[i-li-t)lt)i] r;бllеttlltlt,ся в c.lr;l;il\ \{с,lI,иаI{ии иjlи сilN,IИ\,{ исIIользовать

восс,гановите-rlьI lые l 1 рilкти KI,1.

6.5. В c-ilvl{ae. ес_Il] с],орс)llы c()LrlacIj.:Iиcb Fiа при\,Iиритс,цьi{Yю BcTpeLl\,. l'O а;\МИIltис,l,ративные

действия в 0т]I0LIIении ,rIанItых ),час гников коп(lликта приостаI]авJIиваются, Репrение о

нсобходимос,rт.r возсlбlttiв_ltсния ад\,IиlI14с,гра,I,ивных действий принимается Iloc-r]e получения

инфорп,Iации о рез\.-Iь,I.all,tlх рабо l t,t с.;l\';tбы \,Iе,ilиации Ii достигнутых договOренностях сl,орон,

6.6. Ддп,rинистраItия шIliоjlы tlо;lдерilit]вает \rчастие куратора (кураторов) с";rух<бы медиации

в собраниях ассоIlиаIlиLI.



б.7. Раз в Llc-T}]ep,l]b прt)llо.]lrllся со}]еtцаliия \{е)li.цY адмиlIистрацией и сл\,х{бой I\,{едиации по

,члучlllениIо раб()ты с.'т1,,,кбl,t и ес tз:зltипtо.,(сйствиЯ с педагогами с lI,eJbK) пре/tоставJеI{ия

возмо}ItноСти участиЯ в пр}.IN{ири,I,с,,]ьt{ых l]с,греIialх большему чисjIу желаIоLцих.

6.ti. t] c,rly,lIae ес-п].l llp11\l11pl.t Геjl])I{ая IIpOt,pa\.{Ma tlровоjtиIIась п() rPaKTy. IIо которому

возбуждеНо угоJIовIrос ле-lо. ll.IlN4и[1I-Jстрация rпкоЛь1 можеТ ходатайстВоваIь о приобшении к

материалам дела медиа,l,ивноI о соглаIlIения, а Taкxie иных документов в качестве NIатериалов,

характеризуюшlих личность обвиняеr,tого, подтверждающих доброво-тlьное возмещение

и},{ущественного уrцерба и иные лействия. направленные на загла}кивание вреда. причинеFIного

по,герпевшему,
6.9. С:lухtба пледиаIIиLi N{ожеТ BI{ocIlT,b на раосмотрение администраLIии предло}кения по

снижению конфликтностLt l] ItIKOJIe.

7. .Ja к.,ItочII,I,е.rIьttI>Iе поJIожения
7.1.I]ас,гtlяIIlСе ГlО-rIо,fiенtlс I]c,I\,,l1l,lcl t] с:и-I\'с ]vIO\IeHTa утвер}кдеllия и лейсIвусг бессрочl,tо.

7.2. Изr,rсrlе}ILJrt l] llilct()rtll],cc tt()-Iо)iснис вtlосятся дирекIороN,I ILIKoJlы по прел,lожению

службы медиаI]ии t-l j l tl Opl aHO l] lliIiOj l bl{()1,o сa1\{()YIIрав.[егlия.


